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iudad de México, a 10 de marzo de 2022
SAF/DGRMSG/SACD/130/2022

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
EN LA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA
DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE

En atencién al oficio nimero GAF/01/066/2022 de fecha 31 de enero de 2022,mediante el cual remite el Informe
Anual de Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2021, asi como el Programa de Desarrollo
Archivistico 2022, Calendario de Ejecucion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022 y el Acta de la
Primera Sesion Ordinaria del Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos COTECIAD de la Caja de
Prevision de la Policia Preventiva de la Ciudad de México de fecha 19 de enero de 2022, donde se encuentran
aprobados dichos documentos.

Al respecto, me permito informarle que una vez verificada dicha documentacién y con fundamento legal en lo
dispuesto en materia de Administracién, Gestién Archivistica y Documental en el Gobierno de la Ciudad de
México y con fundamento en lo establecido en los articulos 1, 2, 7, 11, 12 fracciones IV, XIll, 26, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 47, 58, Transitorios TERCERQ, QUINTO y DECIMO SEGUNDO de la “Ley de Archivos de la Ciudad de México”; a
los numerales 9.3.3, 9.3.7, 9.4.11, 9.4.12, 9.4.13, 9.11 de la Circular Uno 2019 de nominada “Normatividad en
Materia de Administracion de Recursos”; los articulos 2, 5 fracciones V, VI, VI, 8 y 13 de la “Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México™; articulo 116, fracciones I y VI
del “Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México”, esta
cumple con los requisitos que establece la normatividad anteriormente descrita, motivo por el cual esta Unidad
procede a emitir el siguiente registro:

Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022: Caja de Pre\nsmn
de la Policia Preventiva de la Ciudad de México
MX09-CDMX-PADA-CPPP-2022

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo. 15 MAR.
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Revisd y autorizé: Lic. Mario A, Torres Buendia, subdirector de Administracion y Control Documental.
Elabord: Lic. Telly Lépez Radilla

C.c.c.e.p. Mtra. Yesica Luna Espino. -Directora General de Recursos Materiales y Servicios Generales. dgrmsg@cdmx.gob.mx
C.G.: DGRM220002006
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1. Marco dereferencia

La Caja de Previsién de la Policia Preventiva de la Ciudad de México (CAPREPOL), es un Organismo
Piblico Descentralizado de la Administracién Pdblica Paraestatal de la Ciudad de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene como objeto administrar y otorgar
prestaciones y servicios establecides en su Ley.

La CAPREPOL cuenta con dos inmuebles en los que se generan, guardan y custodian documentos de
archivo:

a) El inmueble de Pedro Moreno 219, colonia Guerrero, demarcacidn territorial Cuauhtémoc,
C.P. 06300, Ciudad de México, en el cual se encuentran los archivos de tramite de las
unidades administrativas de: Gerencia General, Coordinacién Juridica y Normativa, J.U.D. de
lo Contencioso, J.U.D. de Anélisis y Dictaminacion, Gerencia de Administracion y Finanzas,
Subgerencia de Administracién, J.U.D. de Administracién de Capital Humano, J.U.D. de
Desarrollo de Sistemas, J.U.D. de Informatica, Subgerencia de Finanzas, J.U.D. de Control
Presupuestal, J.U.D. de Contabilidad y Registro, J.U.D. de Tesoreria, Gerencia de
Prestacicnes y Bienestar Social, J.U.D. de Actividades Recreativas y Culturales, J.U.D. de
Pensiones y Jubilaciones, Subgerencia de Créditos, J.U.D. de Anélisis y Aprobacion de
Créditos a Corto Plazo, J.U.D. de Analisis y Aprobacién de Créditos Hipotecarios, J.U.D. de
Anélisis, Aprobacién y Trdmite de Créditos Especiales y el Organo Interno de Control.

b) Elinmueble de Pelugueros 76, colonia Morelos, demarcacion territorial Venustiano Carranza
C.P. 15270, Ciudad de México, en el cual se encuentran dos archivos, el tramite de
prestaciones que cuenta con un volumen aproximado de 178,150 expedientes y el archivo de
concentracion donde se conserva la informacidn con plazos de guarda precaucionales, con
una capacidad aproximada de 1,193 metros lineales.

El Sistema institucional de Archivos (SIA) de la CAPREPOL esta integrado por el édrea de

correspondencia (oficialia de partes), los archivos de tramite de todas las unidades administrativas
de esta Entidad, asi como un archivo de concentracion.

Asi mismo en la CAPREPOL se tiene establecido y en funcionamiento el Comité Técnico Interno de

Administracion de Documentos, que es el dérgano técnico consultivo de instrumentacion y
retroalimentacidn de la normatividad en materia de archivos.

En el nivel documental la CAPREPOL cuenta con los siguientes instrumentos de consulta y control 'L-,ﬂ
archivistico: @

O Morcin 219, Guarierg
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e Cuadro general de clasificacién archivistica,
= Catalogo de disposicion documental,
o Tabla de determinantes de oficina,
e Inventarios de archivo de trémite, concentracién e histérico, transferencia primaria,
transferencia secundaria y baja documental.
e Controles de correspondencia de entrada y salida,
e Mapa de ordenacion topografica;
o Caratula estandarizada de expedientes y de cajas de archivos de concentracién,
e Guiasimple de archivo, y
e Calendario de caducidades.
N
&




CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA
GOBIERNO DE LA

il M CIUDAD DE MEXICO &
“*‘\,/’
“i' 022 FISHsS
|
: “\ _L Kfudr M@.’gon

2. Justificacion

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 23, 24,25, y 26, de la Ley General
de Archivos y los articulos 28, 28, 30 y 31 de la Ley de Archivos de la Ciudad de México, se elabora el
presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA), contiene elementos de planeacidn,
programacion y administracion, asimismo los mecanismos para su seguimiento y evaluacién para el
desarrollo de los archivos y de su sistema institucional de archivos, permitiendo el ejercicio de los
derechos de acceso a la informacidn publica, la proteccidn de datos personales y equidad de género.

El apropiado funcionamiento de los archivos sustentan tanto la atingencia como la continuidad de la
accién gubernamental, relaciondndose con todos los aspectos administrativos, asi como eventos de la
vida institucional, documentos y antecedentes muchas veces Unicos, con la operacién, fungiendo
como instrumentos para la regulacién de las actividades cotidianas de la organizacién y como fuentes
de informacién para la toma de decisiones; ademas con la evaluacidn y el control, constituyéndose
como testimonio del curso concreto de la gestién institucional y de las particularidades.

Puede decirse las labores de la administracién requiere de la existencia de buenos sistemas
archivisticos, por ello la importancia del PADA 2022 y cumplir con los objetivos que a continuacién se
plantean, en visién de mejora continua y una mirada hacia el futuro para los archives de la CAPREPOL.

-
—~ o~
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Objetivos

Garantizar la conservacidn y resguardo de los acervos documentatles.

Control y eliminacidn de fauna nociva, en los inmuebles de Insurgente Pedro Moreno 219 y
Pelugueros 76.

Reducir los riesgos, y definir acciones preventivas y de respuesta para estar en condiciones de
evitar o atender la eventualidad de alguna emergencia o desastre.

Brindar a los servidores publicos responsables de cada uno de los segmentos del SIA los
conocimientos y habilidades en procesos archivisticos. ‘

Contar con un diagnéstico del sistema de control de archivo.

Detectar 4reas de oportunidad para la mejora continua en los procesos y el estado de los
archivos de trémite y concentracion.

Digitalizacién de los 27, 000 expedientes de pensionados y jubilados del archivo de tramite de
prestaciones.

Contar con instrumentos de control y manuales del procedimiento del SIA armonizados y
actualizados con la normatividad vigente.

w214, CUeHEO
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Planeacion

Se describird como se cumplirdn los objetivos planteados en el PADA 2022, con los recursos necesarios

en CAPREPOL.

4.1 Requisitos

Nivel Objetivo Requisitos

Garantizar la conservacién y resguardo de los oy .
Mantenimiento a los inmuebles
acervos documentales.
Control y eliminacion de faund nociva, en los
inmuebles de Insurgente Pedro Moreno 219 y | Fumigacion en losinmuebles
Pelugueros 76.
Reducir los riesgos, y definir acciones preventivas y
de respuesta para estar en condiciones de evitar o o .
Estructural ' . Prevencion y control de riesgos.
atender la eventualidad de alguna emergencia o
desastre.
Brindar a los servidores pablicos de responsables de S :
- Capacitacion a los servidores
cada uno de los segmentos del SIA los conocimientos |,
. i e publicos de la CAPREPOL.
y habilidades en procesos archivisticos.
Contar con un diagnéstico del sisterna de control de | Mejoras al sistema de control de
archivo. archivo de CAPREPOL.
Detectar dreas de oportunidad, para la mejora | Mejora de los  procesos
continua en los procesos y el estado de los archivos | archivisticos que se realizan en
de tramite y concentracién. la CAPREPOL.
Documental

Digitalizar los 27, 000 expedientes de pensionados y
jubilados del archivo de tramite de prestaciones,
para préstamos y consultas a distancia.

Mejora y adecuaciones en los
sistemas informaticos y equipos
para la digitalizacion.
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Nivel Objetivo Requisitos

Revision y actualizacion de
Contar con instrumentos de control y manuales def | instrumentos de control vy

Normativo | procedimiento del SIA armonizados y actualizados | manuales de procedimientos del
con la normatividad vigente. SIA de la CAPREPOL, con la
normativa vigente.
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4.2 Alcance

El presente programa deberd aplicarse en todas las Unidades Administrativas considerando las
necesidades de cada una de ellas, de tal manera que se consolide el SIA de la CAPREPOL, logrando la
adecuada gestién y organizacién de archivos.

4.3 Entregables

1 Reporte trimestral de la J.U.D. de Recursos Materiales y Servicios Generales.
2 Contrataciény servicio de fumigacién mensual.

3 Programa interno de proteccién civil / brigadas capacitada en los inmuebles.
4 Constancias y/o relacion de servidores plblicos capacitados.

5 Diagndsticoy las mejoras que se realicen documentadas.

6 Diagndstico realizado.

7 Reporte Mensual por parte de la J.U.D. de Administracion de Archivos.

8 Namero de instrumentos actualizados.

9 Manual elaborado.

4.4 Actividades

e Mantenimiento preventivo y correctivo, de las instalaciones.

e Limpieza en acervos documentales.

e Realizar la fumigacion de los acervos documentales en los inmuebles.

o ldentificar y analizar los riesgos como sustento para la implementacion de medidas de
prevencion, mitigacién y resiliencia.

o Imparticidn del curso de capacitacion: “Valoracidén documental®.

e Imparticidn del curso por parte de la Unidad Coordinadora de Archivos, de conformidad con
los procesos vy actividades que se realizan en el SIA.

e Elaborar un diagnédstico del sistema de control de archivo, en coordinacion con la J.U.D. de
Informatica.

e Realizar un diagnéstico archivistico a nivel institucional.
e Mejoray adecuaciones en los sistemas informaticos y equipos para la digitalizacién.



45141 02071 al 14

' cﬂ GOBIERNO DE LA CAJADE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA
{ y CIUDAD DE MEXICO

‘;/ .F(_cmt’o

e Actualizar el cuadro general de clasificacidn archivistica, catélogo de disposicion documental y
guia simple de archivos.
e Publicar el Manual Especifico de Operacion Archivistica de CAPREPOL.

4.5 Recursos

La CAPREPOL cumplird con la asignacion de estos recursos de manera razonable de acuerdo con la
Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México, para cumplir con los objetivos planteados, por lo cual se entregarén los insumos,
recursos humanos, recursos materiales y recursos financieros contemplados en el presupuesto 2022.

Plhgina 10 de 24
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4.5.2 Recursos materiales
Las actividades a desarrollar en el PADA 2021 se llevaran a cabo con los recursos materiales que se
tienen actualmente como son: mobiliario, insumos de papeleria y uso de equipos de cémputo, entre

otros. Asimismo, en caso de ser necesario se solicitaréd apoyo a la J.U.D. de Recursos Materiales y
Servicios Generales, para atender actividades especificas.

4.6 Tiempo de implementacion

El seguimiento para el cumplimiento de los objetivos del PADA se llevard a cabb de acuerdo al
cronograma de actividades siguiente:

4.6.1 Cronograma de actividades

"Actividades

= Mantenimiento preventive y correctivo, de las
instalaciones.

2 = Limpieza en acervos documentales

=t Fumigacion de los acervos documentales en los
inmuebles,

= ldentificar y analizer los riesgos como sustento :
4 para la implementacion de medidas de | R e e M e i e "
prevencian, mitigacion y resiliencia. SR P R e Gl T o e B L B

e Imparticion  del curso  de  capacitacién:
“Administracion y gestion de archivos”,
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Actividades

Septiembre
Noviembre
Diciembre

e Impartir el curso per parte de la Unldad
Coordinadora de Archivos, de conformidad con
los procesas y actividades gue se realizan en el
SIA. : :

» Elaborar un diagnéstico del sistema de control
7 de archivo, en coordinacién con fa J.U.D. de
: Informatica.

+ Realizar un diagndstico archivistico a nivel
institucional.

= Mejorar y adecuar los'_'slstemas informaticos y
equipos para la digitalizacion.

e Actualizar el cuadro general de clasificacion
10 archivistica, catdlogo de disposicion documental
y guia simple de archivos.

By e Elaborar revisar, registrar y publicar el Manual
‘11 ESDECIfICB de Operacién Archivistica . de
CAPREPOL. i

E
' Programado.

4.7 Costos

La CAPREPOL cumplira con la asignacion de los costos en apego a la politica de austeridad de acuerdo
a la Ley de Austeridad transparencia en Remuneraciones Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México, para cumplir con los objetivos y actividades planteadas.

¢

e fetdra Maros 219, Guetiio
Sreae, O s, Civdad de Midsico CIUDAD INMOQVADORAY DE

35141 QAT al 14 i e T e DERECHOS / NUESTRA CASA
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Administracién del PADA

1. Planeacidn de las comunicaciones

Las comunicaciones entre el drea coordinadora de archivos y los responsables de los archivos de
trémite, se haran a través de memorandums, correos electrénicos, reuniones de trabajo fisicas o a
través de las plataformas digitales.

Asimismo a través de las sesiones ordinarias o extraordinarias del Comité Técnico Interno de
Administracién de Documentos de la CAPREPOL, se elaborard y presentard el informe del PADA.

1.1 Reportes de avances

Los archivos deben reportar el avance general de las actividades a su cargo mensual, trimestral y
semestrat en su caso, en las reuniones se revisaran:

« Actividades realizadas y resultados.
- Las problematicas presentadas y las acciones a seguir para superarlas.

- Riesgos posibles y acciones para ejecutar para superarlod.
- Actividades siguientes y requerimientos.

Se anexaran en el informe del PADA.

1.2 Control de cambios

De acuerdo a lo que arrojen las reuniones con los responsables de los archivos, se llevaré a cabo una
etapa de control de cambios para identificar, evaluar y definir si se requieren recursos adicionales
{(humanos, tiempos, financieros); si es necesario, el plan de trabajo y sus resultados se adecuaran a las

modificaciones solicitadas durante la ejecucidn de las actividades, para cumplir los objetivos del
presente programa.

Las actividades que se realizaran durante esta etapa son:
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e Recibir solicitud.
e Documentar solicitud.

s Solicitar evaluacion del coordinador de archivos, tomando en cuenta el impacto en tiempo y
costos.

e Modificar planes, productos y documentos.

2. Planeacion de la gestién de riesgos

Procesos que permiten identificar, evaluar, jerarquizar, controlar y dar seguimiento a los eventos asi
como, amenazas que obstaculicen o impidan el cumplimiento de los objetivos y metas.

2.1 Identificacion de riesgos

Determinar las amenazas que puedan afectar el desarrollo del PADA y obstaculizar el alcance de los
objetivos planteados.

2.2 Analisis deriesgos

Evaluar la probabilidad de que ocurran tales amenazas, asi como el impacto que pudieran tener sobre
el desarrollo del PADA.

Grado de Impacto: la asignacion se determinara con un valor del 1 al 10 en funcidn de los efectos, de
acuerdo a la siguiente escala de valor.




1 st 0

okl o% GOBIERNO DE LA _ CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA
fnif Yl M CIUDAD DE MEXICO

- o

Ricerds

i lores
Lx' ¥ &Adnur ﬁ%ﬂ;

LR RS a MU

Escalade
valor

10 infiluye directamente en el cumplimiento de k2 mision, vision,
metas ¥ objetivos de la Insttucion v puede implicar pérdida
pafrimonial, incumplimientos nommatlives, problemas operatives
Catastréfico | o impacio ambiental y delerioro de la imagen, dejando ademss
sin funcionar tolalimente o por un periodo imporiante de iempo,
gfeclando los programas, proyecios, procescs ¢ Servicios
sustantivos de la Institucion.

Impacto Descripcion

8 Dafiaria significativemente el pabimonio, incumplimientos
nommativos, problemas operalivos o de impacic ambienial y
Grave deterioro de !z imagen o logro de las melas y objetives
institucionales. Ademas se requiere una cantidad imporiante de
{iempo para investigar y corregir los danios.

a)

Causaria, ya sea una pérdida imporiante en el patimonioc ¢ un

Moderado | Geterioro significativo en la imagen institucional

(4]

ey

) Causa un dafic en el patrimonio ¢ imagen institucional, que se
Bzjo puede corregir en el corto iempo v no afecta el cumplimiento de
las metas y objefives institucicnales.

RSk Riesgo que puede ocasionar pequefos ¢ nulos efectos en Ia
Institucion.

B LN ] B 75

Probabilidad de ocurrencia: la asignacion se determinard con un valor del 1 2l 10 en funcién de los
factores de riesgo considerando la siguiente escala de valor.

" Probabilidad
Escala de CraiAr
ator de : Descripcion
ocurrencia
10 Probabilidad de ocumencia muy affa.
g Recumente Se tiene |z seguricad de que ¢! rfesgo se matarialice, Hende a
estar entre 90% v 100%.

8 Probabilidad de acurrencia aita.

5 Muy probable |  £std entre 75% a2 89% Ia seguridad de que se materialice &l
riesgo.

& Probabilicad de ccurrencia media.

5 Probable Esid enfre 51% a 743t la sequridad de que se materislice 2
riesgo.

£ Probabilicad de ocurrencia baja.

3 Inusual Esta enire 25% a 50% Ia seguridad de que se materialice 2
riesgo.

2 Probabilicad de ocumrencia muy baja.

4 Remota Estz entre 1% a 249% |a seguridad ds que se materialice el
rizsgo.
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2.3  Controlderiesgos

Desarrollar opciones y acciones para reducir las amenazas que se pudieran presentar durante el
avance de las actividades.

De acuerdo a los puntos anteriores se recabara la informacion para el llenado del formato Anexo 1
para el control y administracion de riesgos del PADA.
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica de la Ciudad de México.

Ley General de Archivos.

Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México.
Ley de Archivos de la Ciudad de México.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México.

Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México.

Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de
la Ciudad de México.

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Piblica de la Ciudad de México.

Norma de Archivo Contable Gubernamental. NACGO1. Disposiciones aplicables al Archivo
Contable Gubernamental. Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre |2 Gestién
PUblica, Subsecretaria de egresos de Hacienda, publicada el 01 de enero de 2021.

Circular Uno 2019 Normatividad en Materia de Recursos, publicada en Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el 2 de agosto de 2019.

JEME 23 8¢ 28
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J.U.D. de Administracion de
Archivos.

Francisco Javier Ochoa Uribe.- Gerente de Administraciény Finanzas
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Anexo 1l

Cédulas para la planificacidn de riesgos en materia de archivos

Identificacion del riesgo

No. de riesgo Objetivo del PADA
Brindar a los servidores pUblicos de responsables de cada unc de los
1 segmentos del SIA los conocimientos y habilidades en procesos
archivisticos.
= = A : o : Unidad administrativa
Nivel de decision Clasificacion de riesgo
responsable
. . . Unidad Coordinadora de
Directivo Administrativo ;
Archivos

Descripcion de riesgo

Responsable de los archivos institucionales, capacitados, de manera deficiente en la gestion

documental
Clasificacion del riesgo Clasificacion Tipo
Rotacidn de personal adscrito al sistema institucional de archivos. Humano Interno

Posibles efectos del riesgo (impactos)
1. Archivos desorgzanizados

2. Incumplimiento normatividad

Analisis de riesgos
Evaluacion del riesgo
Impacto Probabilidad
7 7
LExisten controles v S No T
Tipo de control Eots | Esté formalizad Se apli Es efecti i hesaidode I Ritesglod
documentado ey S e determinacion commnang,
suficientemente
Correctivo No No Si Si Mejora continua No
Control de riesgos
Evaluacién de controles
No. de D ieciSn d { . [
o escripcion de controles Tipo de contro
Disposicidn por parte de los responsables de archivo, a Correctivo
i implementar nuevos procedimientos derivados de la
actualizacion de la normatividad.
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Estrategia para administrar el riesgo

Evitar el riesgo

Reducir el riesgo Gl

Asumir el riesgo

Transferir el riesgo

| |W|N |-

Compartir el riesgo

Acciones para administrar el riesgo

Elaborar e implementar un programa de capacitacion en relacion a la gestién documental.

Accion de control:

Capacitar a los funcionarios pUblicos de la CAPREPOL en los procesos archivisticos.

455141
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Identificacion del riesgo
No. de riesgo Objetivo del PADA
2 Contar con un diagnéstico del sistema de control de archivos
Nivel de decisid Clasificacién de ries Unidad administrativa
ivel de decision asificacion de riesgo respansable
o e . Unidad Coordinadora de
Directivo Administrativo .
Archivos
Descripcion de riesgo
Sistema de control de archivos, operado, deficiente.
Clasificacion del riesgo Clasificacion Tipo
Mala operacion técnica del Sistema de Control de Archivo. Humano Técnico
Posibles efectos del riesgo (Impactos)
1. Procesos archivisticos, aplicados de forma incorrecta
2. Incumplimiento de la normatividad
Analisis de riesgos
Evaluacion del riesgo
Impacto Probabilidad
¥ 7
E_Existen controles Si v No
; Riesgo
Tipo de control docu::ita a5 Esta formalizado Se aplica Es efectivo ?iee?;::?:aiiiﬁ So-ntro lado
suficientemente
Correctivo No No ST St Mejora continua No
Control de riesgos
Evaluacion de controles
No. de - .
Fietcr Descripcion de controles Tipo de control
f Correcta operacion técnica del Sistema de Control de Correctivo
Archivo
2 Adecuado uso del Sistema de Control de Archivo Correctivo
Estrategia para administrar el riesgo
1 Evitarel riesgo
Reducir el riesgo v
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3 | Asumirelriesgo
Transferir el riesgo
5 | Compartir el riesgo B |
Acciones para administrar el riesgo
Elaborar e implementar un diagndstico para detectar dreas de mejora en el sistema de control de
archivo.

S

Accion de control

Elaborar e implementar un programa de capacitacion del uso y gestién del sistema de control de
archivo,

noe 219, Lueirerg
16 40y, Ciuehad e Msico




