Proceso Sustantivo: Gestién Juridica.

Nombre del Procedimiento: Elaboracién de Dictamen para el Otorgamiento de Pensién o Jubilacion.
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Objetivo General: Coordinar la elaboracién del dictamen para otorgamiento de pensién o jubilacién a favor de
los elementos de las corporaciones o familiares derechohabientes.

Descripcién Narrativa:

No. Actor Actividad Tiempo
Recibe de la Gerencia de Prestaciones y Bienestar Social el
7 Coordinacién  Juridica y | expediente de solicitud de pensién debidamente integrado y lo 1 da
Normativa turna a la Jefatura de Unidad Departamental de Anlisis y
Dictaminacién. _
eI de lijr."(.jad Turna el expediente de solicitud de pensién o jubilacion al ,
2 Departamental de Analisis y e . ldia
; s personal técnico operativo.
Dictaminacion
Jefatura de Unidad
Departamental de Andlisis y . . . CEL s §ofeais ,
3 ) L Analiza el expediente de solicitud de pensién o jubilacion. 3dias
Dictaminacion
(Técnico Operativo)
¢El expediente cumple con los requisitos establecidos en la Ley?
No
Devuelve a la Gerencia de Prestaciones y Bienestar Social para ;
4 iy -, 2 dias
su debida integracion.
Conecta con el fin del procedimiento.
Si
5 Elabora el proyecto de dictamen para su revisién y lo remite al < dias
Lider Coordinador de Proyectos de lo Consultivo.
Lider Coordinador de . . . ; ,
6 Proyectos de lo Consultivo Revisa el proyecto de dictamen y determina la procedencia. 3dias
(El proyecto de dictamen es correcto?
No
7 Devuelve el proyecto para que se realicen las correcciones. 3dias
Conecta con actividad 5
Si
Entrega el dictamen a la Jefatura de Unidad Departamental de .
8 s . o s . 2 dias
Analisis y Dictaminacion para su revision.
Jetatura ae L,J]j”.dad Revisa el dictamen y firma. Recaba firma de la Coordinacion ,
9 Departamental de Analisis y e . . 2 dias
. . sy Juridica y Normativa y la Gerencia General.
Dictaminacion
cooidiracian  Juridica Rubrica y firma el dictamen, lo devuelve a la Jefatura de Unidad
10 y Departamental de Anlisis y Dictaminacién para recabar firma 1dia

Normativa

de Gerencia General.
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No. Actor Actividad Tiempo
Jefatura de Unidad
11 | Departamental de Andlisis y | Recaba firma de Gerencia General. 1dia
Dictaminacion
i i d l la Coordinacién Juridica ,
12 | Gerencia General Firma gl dictamen y devuelve a la Coordinaci i y 5 dias
Normativa.
éifa;:l::menta?ede Angl?s‘iad Recibe el expediente y realiza las gestiones para la devolucion
13 P Y| del dictamen correspondiente en dos tantos originales y 2 dias

Dictaminacién

i : expediente a la Gerencia de Prestaciones y Bienestar Social.
(Técnico operativo)

Fin de Procedimiento

Tiempo aproximado del procedimiento: 30 dias hébiles

Plazo o Periodo normativo-administrativo maximo de atencién o resolucién: 40 dias habiles

Aspectos a considerar:

La Jefatura de Unidad Departamental de Andlisis y Dictaminacion, debe observar lo previsto en la Ley de la
Caja de Previsién de la Policia Preventiva del Distrito Federal, su Reglamento y Estatuto Orgéanico para
elaborar los dictdmenes de las solicitudes de pensién, a efecto de que cumplan con todos los requisitos.
La Gerencia de Prestaciones y Bienestar Social, es la responsable de recibir e integrar debidamente los
expedientes que contienen las solicitudes de pensiones o jubilaciones, validando cada uno de los
documentos para la consecuente elaboracién del dictamen correspondiente.
El Lider Coordinador de Proyectos de lo Consultivo, asigna los expedientes acompafiados de las solicitudes
de pensién para la elaboracion del dictamen.
El personal técnico operativo verifica que los expedientes se encuentren integrados conforme a la Ley.
En caso de presentar alteraciones o discrepancias en los documentos presentados no procedera la emision
del dictamen y el expediente se devolverd a la Gerencia de Prestaciones y Bienestar Social para su debida
integracion.
El Lider Coordinador de Proyectos de lo Consultivo revisa que los proyectos de dictdmenes cumplan con lo
establecido en las normas juridicas aplicables.
El dictamen deberd contener la fecha de su emisidn, nimero de dictamen, nombre del elemento o bien,
familiar derechohabiente y causante, tipo de pensidn que se otorga, nombres y firmas del responsable desu
elaboracién, (Lider Coordinador de Proyectos de lo Consultivo que revisa, Jefatura de Unidad Departamental
de Anélisis y Dictaminacién que aprueba, Coordinacién Juridica y Normativa, quien coordina el proyecto y
por ltimo, la Gerencia General quien emite el dictamen).
El dictamen se tendré que emitir por duplicado: un tanto para la persona solicitante y el otro para la Gerencia
de Prestaciones y Bienestar Social, a fin de que archive el expediente personal. En caso de varios solicitantes,
se emitiran los dictdmenes suficientes para su notificacién.
El dictamen se elaboraré en un término no mayor de 40 dias habiles, de conformidad con dispuesto en la Ley
de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México.
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Secretaria de Administracién y Finanzas.
Subsecretaria de Capital Humano y Administracién
Coordinacion General de Evaluacion,

Modernizacién y Desarrollo Administrativo.
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on Juridica y
Normativa

L.Recibe el expedierte
de solicitud depensién
debidamente integrado
yloturnas 13 JUD de
Anslisis y
Dictaminadién.

Inico

Tefotura de Unidad Departamental de Andisis

técnico opentivo.

2.Turna el expecients
de solicitud de pensién
ojubliacién al personal

5.Elabora el proyedn
de dictamen para su
revisién y lo remite al
LCPde loConsulto.

‘Jefatura de Unidad Departamental de Andlisis y

(Técnico Opesativo)

2El expedients aumpie
con los requisitos

3.Analiza el expedierts
de solicitud de pensién

establecidos en Rley?

© jubilacién.

4, Devueive 3 I»
Gerencia de
Prestacionesy Bienestar
Social para su debide
Integracién.

dictamen y determina
Ia procedendia.

6. Revisa el proyecto dll

8.Entrega el dicamens
12 JUD de Anélisisy

Dictaminacién pas su

revisién.

7. Devuelve el proyecto
para que realienias
correcciones.

ik

Ted st da Urid:

9.Reviss y firma e}
dictamen.

11. Recaba firma de
Gerencia General

Coordinadién Juridica y

Normativa

10. Rubrica y firma el
dictamen.

12.Firma el dictamen,

Jefatusa de Unidad Dx

| Andisis y Dictaminadién (Técnico operativo

13.Recibe el expediente
y realiza las gestiones
para la devolucién a la
Gerencia de.
Prestaciones y Blenestar
Social.
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Lic. Consepcion Licona Garcia “—=""Mtro. Adolfo/Andrade Martinez
Jefa de Unidad Departamental de Coordinador Juridico y Normativo
Andlisis y Dictaminacién
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Secretaria de Administracién y Finanzas,
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