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3) 4)

Apoyos de gastos funerarios
3 familiares otorgados

{Rprobacién de solicitudes de
ayudas de gastos funerarios

(5}

(6)

Gestian

[Nimero de apoyes de gastos
funerarios otorgados | Nimero
de apoyos de gastos funerarios

programados)”100

(8}

Eficacia

(20)

Porcentaje

(12)

(13}

Gestion

{Mimero de aprobacidn de
solicitudes de ayudas de gastos
funerarios/Nimero de
requerimientos necesarios para
1a ayuda de gastos funerarios
aprobada)*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

Indemnizaciones por retiro
valuntario otergadas

Aprobacién de selicitudes de
indemnizaciones por retiro
valuntario

Gestidn

(Nimero de indemnizaciones
per retiro voluntario otorgadas.
| Nimero de indemnizaciones
par retiro programadas )7100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

360

Apoyos asistenciales
otorgades

Gesticn

(Nimero de aprobacién
solicitudes de indemnizaciones
porretiro valuntarie/Nimero
de requerimientos de
indemnizaciones por retiro
voluntario programadas]*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

380

19%

| Aprobacidn de salicitudes de
apoyos asistenciales

Gestisn

(Nimero de apayos
asistenciales otorgados |
Nimero de apoyos asistenciales
programadas | 100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

450

o%

Actividades recreativas y
culturales otorgadas

Gestion

(Niimero de aprobacion
solicitudes de apoyos
asistenciales/Nimero de
requerimientos necesarios para
La aprobacion de ayudas
asistenciales)"100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

450

Elaboracin de material de
apoyo y difusién para las
actividades recreativas y
culturales

Gestién

[Niimero de actividades
recreativas y culturales
otorgadas | Ndmero de
actividades recreativasy
culturales programadas)*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

Apayos econémicos
otorgades

Seleccion de pensionistas
que reciben un apoyo
econémico

Apoyos econsmicos de
Previzion Social Miltiple
atorgados

A'probxlm de nuevas altas

Fin

Gestidn

(Ndmero de elaboracion de
material de
apoyo y difusicn para las
actividades recreativas y
culturales/Nimero de material
de
apoyo y difusidn para las
actividades recreativas y
<culturales programade)*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

300

0%

(Nimero de apoyos econdmicos
otorgados | Nimero de apoyos
aconémicos programades)*100.

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

88000

233000

%

Gestion

(Némero de pensionistas que
cumplen con los criterios para

recibir un apayo econémico /
Ndmero de apoyos econdmicas

programadas)*100.

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

83000

Gestion

(Nimero Apoyos econémicos de,
Prevision Social Miltiple
otorgados/ Nimers de apoye
econdmico de Prevision Social
Miltiple programado) 100,

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

37582

Gestidn

(Nmero de aprobacisn de
nuevas altas de pensionistas
para recibir el apoyo econémico
de Previzién Social Miltiple /
Niimero de apayo econdmice de
Prevision Social Miltiple
programado]*100.

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

3240

2T%
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Programa Presupuestari
Nombre del indicador

£)

¥
otorgadas.

Verificacidn de fa
supervivencia de los

ionistas mediante
el pase de revista

de
[recibidas para el pago de
{pensiones y jubilaciones por|
primera vez

001 Pago de pensiones y jubilaciones
Objativo
(3)

dela
social de laz persanas pensionadas y jubiladas

Nivel del
Objetivo
{5)

Tipo de
Indicador
{6)

Gesticn

Metodo de Calculo
7

(Nimero de pensiones y
jubilaciones pagadas | Nimere
de pensiones y jubilaciones
programadas) *100

Dimensiéna
Medir
{8)

Eficacia

Frecuenciade
Medicion
{9)

Trimestral

Unidad de
Medida
(10}

Porcentaje

Meta Anual
Programada
(12}

Meta Anual
Alcanzada
{13)

Linea Base
(az)

34972 7%

Gestion

[NGmero verificaciones de la
supervivencia de los
pensionistas mediante
el pase de revista realizadas |
Nimero de pases de revista

2100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

la Cajade La Poli

Fin

Gestidn

[NiGmero de solicitudes
recibidas para el pago de
pensiones y jubilaciones por
primera vez otorgadas |
Nimero de solicitudes
recibidas para el pago de
pensiones y jubilaciones por
primera vez programadas) “100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

3720 320 3%

HNombra del indicador
(3)

Capacitaciones a las brigadas|
de proteccian civil realizadas

Difusién y promacion del
Proprama de capacitacion

Simulacros preventivos para)

Objetivo
(3)

d

conocer los

prevencidn en
materia de proteccién civil en la Caja de

ntes para informar|
el pratocoelo de
actuacion a seguir en los

simulacros,

actuacion  en  caso  de R f
emergencia ejecutados Frevisin Cajs de Previcidn des Plicia
a los

| Programa Presupuestado; NOO1 Cumplimiento da los programas de proteccion civil

Nivel del
Objetivo
15)

Tipo de
Indicador
{6)

Método de Cilculo
4]

(Nimero de capacitaciones
realizadas)/(Ndmero de
capacitaciones
programadas*100

Dimensiona
Medir
(8)

Frecuencia de
Medicion
(3)

Unidad de
Medida
(10)

Porcentaje

Meta Anual
Programada

Meata Anual
Alcanzada
{13}

Linea Basa
a1}

Fin

Gestion

[NGmero de difusiones y
promociones del
Programa de capacitacidn
realizadas)/(Nimero de
difusiones y promociones del
Programa de capacitacion

100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

Fin

(Némero de simulacros
realizados)/{Nimero de
simulacros programades)*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

Fin

Gestion

[NGmero reuniones

informativas a los par
para informar el pratocolo de
actuacién a seguir en los
simulacros
realizadas)/{Nimero de
reuniones informativas alos
participantes para informar el
protacolo de
actuacion a seguir en los
simulacros programadas)*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

2

MAGALY YURIKO ESTRADA GUTIERREZ
J.U.D. DE CONTROL/PRESUPUESTAL

MTRO. JOEL R

PRIGUEZ RETANA

SUB

DE FINANZAS

o

" RRISCILAOCAMPO FRUT:
GERENTE D ADMINISTRACION YFINANZAS



