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09 PD PP CAIA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA DE LA CIUDA

Periodo: ENERO-JUNIO 2024

Programa Presupuestario: E195 Prestaciones Sociales a Jubilados, Pensionados y Personal Activo

Nombre del Indicador

(3)

Prestamos hipotecarios
otorgados

Aprobacién de solicitudes de
elementos en activo para los
préstamos hipotecarios

Apoyos de gastos funerarios
afamiliares otorgados

Aprobacién de solicitudes de
ayudas de gastos funerarios

Indemnizaciones por retiro
voluntario otorgadas

Aprobacién de solicitudes de
indemnizaciones por retiro
voluntario

Apoyos asistenciales
otorgados

Aprobacién de solicitudes de
apoyos asistenciales

Actividades recreativas y
culturales otorgadas

Elaboracion de material de

culturales

Apoyos economicos
otorgados

Seleccion de pensionistas
que reciben un apoyo
econdmico

Apoyos econémicos de
Previsién Social Multiple
otorgados

Aprobacién de nuevas altas
de pensionistas para recibir
elapoyo econdmico de
Previsién Social Mdltiple

Objetivo
(4}

Las personas derechohabientes pertenecientes a
la Caja de Prevsion de la Policia cuentan con un
esquema de proteccion social fuerte.

Nivel del
Objetivo
{5)

Fin

Método de Calculo
)

Meta Anual
Programada
{12)

Meta Anual
Alcanzada
{13)

Linea Base
(11)

Dimensiéna  Frecuencia de
Medir

(8)

Tipo de
indicador
(6)

Unidad de
Medida
{10)

Medicion
(9)
(NGmero de préstamo
hipotecarios
entregados/Nimero de
préstamos hipotecarios

programados)*100

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 122 122

Fin

(Némero de aprobacién de
icitudes de elementos en
activo para los préstamo
hipotecarios/Nimero de
requerimientos necesarios para
los Programas de Vivienda)*100

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 122 122 0%

(Nimero de apoyos de gastos
funerarios otorgados | Nimero
de apoyos de gastos funerarios

programados)*100

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 400 67%

(Ndmero de aprobacién de
solicitudes de ayudas de gastos
funerarios/Nimero de
requerimientos necesarios para
1a ayuda de gastos funerarios
aprobada)*100

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 67%

Fin

(Nimero de indemnizaciones
por retiro voluntario otorgadas
I Nimero de indemnizaciones

Gestion Trimestral Porcentaje 380 380 31%

por retiro programadas )*100

(Némero de aprobacién
solicitudes de indemnizaciones
por retiro voluntario/Nimero
de requerimientos de
indemnizaciones por retiro
voluntario programadas)*100

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 400 400

(Nimero de apoyos
asistenciales otorgados /
Nimero de apoyos asistenciales|
programados )*100

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 480 58%

(NGmero de aprobacién
solicitudes de apoyos
asistenciales/Numero de

P A 485
requerimientos necesarios para,

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 485 51%

Gestion otorgadas / Nimero de Eficacia Trimestral

actividades rec
culturales programadas)*100

Porcentaje

aboracion de
rial de

(Nimero de
m
apoyoy difusion para las
actividades recreativasy
culturales/Nimero de material
de

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 22%

apoyoy difusién paralas
ades recreativas y

culturales programado)*100

(Ndmero de apoyos econdmicos
otorgados / Nimero de apoyos
‘econdmicos programados)*100.

Gestin Eficacia Trimestral Porcentaje 80000 39%

Fin

(Nimero de pensionistas que
cumplen con los criterios para

recibir un apoyo econémico | Eficacia Trimestral 80000 80000 39%

Nimero de apoyes econdmicos
programados)*100.

Gestion Porcentaje

(Ndmero Apoyos econémicos de|
Previsién Social Miltiple
otorgados/ Nimero de apoyo

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 34894 34894 92%

econdmico de Prevision Social
Miltiple programado)*100.

(Ndmero de aprobacion de
nuevas altas de pensionistas
para recibir el apoyo econdmico
de Previsién Social Miltiple /
Niimero de apoyo econdmico de
Prevision Social Mdltiple
programado)*100.

Gestion Eficacia Trimestral Porcentaje 126%
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Programa Presupuestario: J001 Pago de pensiones y jubilaciones

Nombre del Indicador

Verificacion de la|
supervivencia de los
pensionistas mediante

el pase de revista

Objetivo
(a)

ién dela ¥ i

Nivel del
Objetivo
(5}

Fin

Tipo de
Indicador
(6)

Gestion

Método de Célculo
)

(Nimero de pensiones y
jubilaciones pagadas / Nimero
de pensiones y jubilaciones
programadas) *100

Dimension a
Medir
{8)

Eficacia

Frecuencia de
Medicion
{9)

Trimestral

Unidad de
Medida
(10}

Porcentaje

Linea Base
(11)

Meta Ani

(12)

34894 34894

Programada

ual Meta Anual
Alcanzada
(13)

92%

social de las personas pensionadas y jubiladas

de

recibidas para el pago de|
| pensiones y jubilaciones por
primera vez

Gestion

(Numero verificaciones de la
supervivencia de los
pensionistas mediante
el pase de revista realizadas |

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

12 12

ala Caja de la Policia

Gestion

recibidas para el pago de
pensiones y jubilaciones por
primera vez otorgadas |
Numero de solicitudes
recibidas para el pagode
pensiones y jubilaciones por
primera vez programadas) *100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

3645

Programa Presupuestario: N001 Cumplimiento de los programas de proteccion civil

Nombre del Indicador

Capacitaciones a las brigadas
de proteccion civil re;

Difusién y promocion del
Programa de capacitacion

| simulacros preventivos paral

Objetivo
(4)

. . d

conocer los p de
actuacién  en  caso  de|

emergencia ejecutados

Realizacion de reuniones
informativas a los|
participantes para informar|
el protocolo de

actuacién a seguir en los|
simulacros.

mate le proteccion civil en la Caja de
Prevision Caja de Prevision de la Policia
Preventiva

Nivel del
Objetivo
(5)

Tipo de
Indicador

(6)

Gestion

Método de Calculo
1]

(NGmero de capacitaciones
realizadas)/(Nimero de
capacitaciones
programadas)*100

Dimension a
Medir
(8)

Eficacia

Frecuencia de
Medicion

(9)

Trimestral

Unidad de
Medida
{10}

Porcentaje

Linea Base
(11}
(12}

Meta Anual
Programada

Meta Anual
Alcanzada
{13}

Gestion

(NUmero de difusiones y
promociones del
Programa de capacitacién
realizadas)/(Némero de
difusiones y promociones del
Programa de capacitacién

100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

Fin

Gestion

(Namero de simulacros
realizados)/(Nimero de
simulacros programados)*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje

0%

(Némero reuniones
informativas a los participantes
para informar el protocolo de
actuacién a seguir en los
simulacros
realizadas)/(Nimero de
reuniones informativas a los
participantes para informar el
protocolo de
actuacion a seguir en los
simulacros programadas)*100

Eficacia

Trimestral

Porcentaje
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